
Propostas dos aposentados 

Reunião realizada em 28/03/2023 

1. Criação de Encontros de Aposentados e pensionistas 

a) Encontro estadual (SINTESPB) 

b) Encontro Regional (Fasubra) 

c) Encontro Nacional (Fasubra) 

2. Coordenação de Aposentados da Fasubra interagir mais com maior frequência 

com as entidades de base. 

3. Jurídico: 

a) Que a Coordenação Jurídica da Fasubra crie uma comissão de acompanhamento 

dos processos judiciais dos aposentados e pensionistas levando em consideração a 

legislação vigente relativa às prioridades por idade ou outras condições previstas, para 

dar maior agilidade aos processos. 

b) Disponibilizar serviços de consultoria jurídica, assessoria em processos 

administrativos e judiciais, orientações sobre direitos previdenciários, assistência na 

elaboração de testamentos e procurações e elaborar cartilhas didáticas sobre direitos e 

deveres dos aposentados, bem como as penalidades impostas aos infratores (Jurídico 

– SINTESPB) 

4. Fortalecer espaços dos servidores federais da Paraíba onde se discutem: 

a) Campanha Salarial 

b) Orçamento de 2024 

5. Saúde: 

a) Aumento do auxílio saúde (600,00 reais, no mínimo) 

b) per capita da GEAP sair no contracheque e o governo custear 50% do plano. 

c) Retorno do atendimento aos aposentados no CRAS (UFPB) e HULW (UFPB) 

d) Fornecer crachás de identificação aos servidores aposentados para acesso ao HULW 

e) Reforçar luta pela melhoria do SUS 

f) Ofertar mais convênios com clínicas e hospitais, descontos em medicamentos, planos 

de saúde e atendimento médico domiciliar (SINTESPB) 

g) Apoio psicológico: serviços de apoio psicológico para aposentados e seus familiares, 

incluindo atendimento individual e em grupo. 

6. Fazer visitar aos aposentados como forma de inclusão nos processos de luta. 

7. Reforçar a necessidade de participação dos aposentados em todas as plenárias 

da Fasubra. 

8. Possibilidade de incorporação do Auxílio Alimentação na Aposentadoria. 

9. Eleger o máximo de aposentados para delegados ao Confasubra 



10. Todos aposentados e pensionistas terem os mesmos direitos dos 

aposentados e pensionistas dos três poderes (isonomia no poder público) 

11. Promover atividades de lazer, cursos e palestras para aposentados, a exemplo 

de: trabalhos manuais, computação, atividades culturais e esportivas. 

12. Reforçar a luta pela permanência da paridade dos aposentados com relação 

aos ativos. 

13. Fortalecer ou promover convênios: 

a) Negociar descontos em serviços e produtos diversos, como restaurantes, academias, 

cinemas, farmácias e lojas em geral etc. 

b) Convênios com instituições financeiras: Firmar parcerias com bancos e outras 

instituições financeiras para oferecer condições especiais em empréstimos, consórcios 

e investimentos. 

c) Transporte: Negociar descontos em serviços de transporte, como passagens de 

ônibus, trem e avião, além de serviços de táxi e locação de veículos. 

É importante destacar que a concessão dos benefícios acima relacionados - e outros 

que poderão, ao longo das discussões, serem acrescidos - deverá ser feita de acordo 

com as necessidades e interesses dos associados, sempre levando em consideração o 

orçamento disponível no sindicato para oferecer tais benefícios. 

Nesta reunião foi construído o GT de Aposentados e Pensionistas do SINTESPB que 

tem como meta trabalhar as questões inerente à esse público. Interessados em 

ingressar no GT devem procurar a Coordenação de Aposentados – Claudionor 

Crisóstomo. 

 

 


