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METODOLOGIA PARA REFORMULAGCAO DO ESTATUTO DA UFPB

Capitulo 1: Dos objetivos

Art. 12. O processo Estatuinte consiste em procedimento consultivo e deliberativo que tem por objetivo
geral elaborar uma proposta de Estatuto da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), de forma
democratica, com a participacdo de todos os segmentos, a ser apresentada ao Conselho Universitario
(CONSUNI).

Art. 22, S30 objetivos especificos do processo Estatuinte:
a) a definicdo dos principios e das finalidades da UFPB,;
b) o detalhamento da estrutura, da administracdo, do funcionamento e das atividades da UFPB,
considerando os direitos e obrigacdes dos seus membros, em consonadncia com sua natureza
juridica.

Capitulo 2: Da organizagao
Art. 32. O processo Estatuinte da UFPB sera organizado através das seguintes instancias:
a) Comissao Geral Estatuinte;
b) Assembleias Estatuintes Setoriais;
c) ComissdOes Setoriais Estatuintes;
d) Grupos tematicos setoriais;
e) Congresso Estatuinte.

Capitulo 3: Dos processos de mobilizacao e divulgacao
Art. 4 2, O processo de mobilizacdo tem cunho motivacional, politico-participativo e formativo, no que
concerne aos ambitos interno e externo a UFPB, ficando ao encargo da Comissdo Geral e das Comissoes
Setoriais as seguintes estratégias:
a) tratar dos aspectos gerais do processo Estatuinte, da organizacdo e concepcdes da Universidade,
promovendo a mobilizacdo das comunidades interna e externa;
b) realizar palestras e debates sobre temas que considerar necessarios;
c) realizar Audiéncias Publicas, em locais de ampla participacdo e representacdo da sociedade civil e
instituicdes, e
d) usar midias digitais para consultas publicas e discussdes sobre o processo, visando ampliar a
participacdo e representacdo da sociedade civil e institui¢des.
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Capitulo 4: Da Comissao Geral Estatuinte

Art. 52. A Comissdo Geral tem as seguintes competéncias operacionais:
a) deflagrar o processo Estatuinte;
b) elaborar o Regimento do Congresso Estatuinte a ser apreciado na sua realizacdo;
c) definir as regras do processo eleitoral dos Delegados do Congresso Estatuinte;
d) convocar os segmentos internos (docentes, técnico-administrativos e discentes) para constituirem
as Comissoes Setoriais;
e) convocar o Congresso Estatuinte;
f) assessorar o Congresso Estatuinte na elaboragdo da proposta de Estatuto da UFPB,;
g) zelar pelo cumprimento da metodologia e do cronograma;
h) divulgar e orientar a metodologia de escolha dos Delegados Estatuintes nas Comissdes Setoriais;
i) disponibilizar a versdao vigente do Estatuto para os coordenadores das ComissOes Setoriais e
participantes do Congresso Estatuinte;
j) disponibilizar, apds revisdao da assessoria especial, uma cépia do Documento de Sistematizacao para
os participantes do Congresso Estatuinte, contendo o conjunto de propostas das Comissdes Setoriais;
k) acompanhar e assegurar a conclusdo do processo Estatuinte;
[) encaminhar a Proposta de Estatuto aprovada no Congresso Estatuinte para aprecia¢ao pelo Conselho
Universitario da UFPB.
Paragrafo unico — Cada proposta elaborada por Comissdo Setorial sera apresentada as demais para
divulgacdo e possivel incorporacdo, antes do Congresso Estatuinte, ficando ao encargo da Comissdao
Geral.

Art. 62. A Comissao Geral sera designada pela Reitora e composta por representantes e seus respectivos
suplentes, respeitando a seguinte distribuic3do:
a) 05 (cinco) representantes dos Conselhos Superiores, sendo 02 (dois) do CONSUNI, 02 (dois) do
CONSEPE e 01 (um) do CURADOR,;
b) 02 (dois) representantes da Administragao Superior;
c) 02 (dois) representantes docentes indicados pela ADUFPB;
d) 02 (dois) representantes dos Servidores Técnicos Administrativos indicados pelo SINTESPB;
e) 02 (dois) representantes dos discentes indicados pelo DCE;
f) 01 (um) representante da cada comissao setorial;
§ 19 A Comissdo Geral terd 01 (um) Coordenador e um Vice-Coordenador, 02 (dois) Secretarios e 02
(dois) Relatores, escolhidos entre seus membros;
§ 29 Ap6s a formacdo das Comissdes Setoriais, seus membros indicardo o representante para compor a
Comissao Geral.
§ 32 Os membros da Comissao Geral ndo poderdao compor o Congresso Estatuinte.

Art. 72. As reunides da Comissao Geral serdo convocadas por seu Coordenador ou, extraordinariamente,
pela metade mais um dos seus membros titulares.
§ 12. O quérum para as reunides da Comissao Geral serd de pelo menos a metade mais um dos seus

membros.
§ 29, As decisOes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.
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Art. 82. Serd desligado da Comissdo Geral o membro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5
(cinco) alternadas, sem justificativa por escrito, sendo substituido na forma do artigo 62.

Paragrafo tnico — o membro da comissdo desligado nos termos do caput deste artigo ndo podera ser
indicado para nenhuma outra atribuicdo/comissdo no processo estatuinte.

Capitulo 5: Da Comissao Setorial Estatuinte

Art. 92. A Comissdo Setorial constitui-se no forum de estudo, discussdo, analise e elaboracdo de
propostas para o estatuto.

Art. 10. A Comissdo Setorial tem as seguintes competéncias:
a) organizar e implementar o processo Estatuinte nos Centros e demais setores de sua respectiva
atuacgao, observando a distribui¢ao do art.12;
b) organizar a formacao das Comissdes Tematicas;
c) organizar o processo eleitoral para escolha dos Delegados Estatuintes;
d) elaborar propostas para o Documento de Sistematiza¢cdo do novo Estatuto da UFPB;
d) encaminhar propostas para o novo Estatuto da UFPB para o Congresso Estatuinte.

Art. 11. S3o também atribuicdes da Comissao Setorial:

a) promover debates convocando a comunidade universitdria do Centro e demais setores da
instituicao;

b) promover audiéncias publicas para discussdo do Estatuto;

c) receber propostas dos membros da comunidade universitaria;

d) promover sessdes de elaboracdo e redacdo de propostas para o Estatuto;

e) encaminhar as propostas previamente sistematizadas para a Comissdo Geral para compor o
Documento de Sistematizacgao.

Art. 12. Serdo formadas 22 comissdes setoriais, distribuidas da seguinte forma:

a) 01 (uma) para cada centro académico;

b) 01 (uma) composta por representantes das Escolas Técnicas;

c) 01 (uma) composta por representantes da EAD, Reitoria, HULW, PU, STI, BC, TV Universitaria, IDEP,
Inova, EDU e IPERFARM;

d) 01 (uma) formada por representantes dos Nucleos de Pesquisa e Extensao e por docentes indicados
pelos féruns de coordenadores de Graduacdo, Pés-Graduacdo e Extensao;

e) 03 (trés), sendo uma para cada entidade de representacdo (ADUFPB, SINTESPB e DCE);

§ 12. As comissOes setoriais poderdo se agrupar de acordo com a necessidade, conveniéncia e com

vistas a otimizacdo dos trabalhos, sem prejuizo ao nimero de delegados estabelecido no Anexo 1. Os
possiveis agrupamentos deverdo ser formalmente comunicado a Comissdao Geral, obedecendo ao
cronograma estabelecido para envio das propostas;

§ 29, Apenas as comissoes setoriais, agrupadas ou ndo, poderdo encaminhar proposta para a Comissao
Geral, sendo aceita apenas uma proposta por comissdo. As comissdes agrupadas sO poderdao
encaminhar uma Unica proposta.
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Art. 13. Cada Centro, unidade ou entidade estabelecera a composicdo da sua Comissdo Setorial,
garantindo, sempre que possivel, a representacdo dos trés segmentos da comunidade universitdria.
§ 19. As assembleias para escolha dos representantes setoriais dos Centros serdo convocadas pelo
Diretor de Centro;
§ 22. As entidades de representacdo (ADUFPB, SINTESPB e DCE) estabelecerdo os critérios proprios
para escolha dos seus representantes setoriais;
§ 32 As assembleias para escolha dos representantes setoriais das demais unidades, observando a
distribuicdao estabelecida no art. 12, serdo convocadas pela Comissao Geral;
§ 49, Cada Comissdo Setorial escolherd 01 (um) coordenador, 01 (um) vice-coordenador, 01 (um)
relator e 01 (um) secretario.

Capitulo 6: Das Audiéncias Publicas

Art. 14. As Audiéncias Publicas sdo espacos consultivos e propositivos com o objetivo de discutir e
encaminhar contribuicoes ao Estatuto.

Art. 15. Cabe a Comissdao Setorial o envio das proposi¢cdes das Audiéncias Publicas para a Comissao
Geral.

Capitulo 7: Da tramitagao de propostas

Art. 16. Fica assegurado a qualquer membro efetivo ou aposentado da comunidade universitaria o
direito de encaminhar propostas as comissdes setoriais, desde que atendam aos critérios de forma e de
cronologia estabelecidos pela Comissdo Geral.

Paragrafo Unico — Sdo considerados membros efetivos servidores docentes e técnico-administrativos
ativos vinculados a UFPB, bem como discentes regularmente matriculados em cursos da UFPB.

Art. 17. Fica assegurado a qualquer membro da sociedade o direito de encaminhar contribui¢des as
comissdes setoriais, desde que atendam aos critérios de forma e de cronologia estabelecidos pela
Comissao Geral, sendo vedado o anonimato.

Art. 18. As propostas para o novo Estatuto deverdao ser encaminhadas por titulos de acordo com o
modelo apresentado no Anexo 3 através de formulario digital.

Paragrafo unico — A operacionalizacdo do encaminhamento das propostas para as comissdes setoriais
sera definida pela Comissao Geral.

Capitulo 8: Do Congresso Estatuinte

Art. 19. O Congresso Estatuinte, instancia superior do processo, constituido pelos Delegados Estatuintes
eleitos nas Comissdes Setoriais, tem como finalidade apreciar e deliberar sobre as propostas do
Documento de Sistematizacdao encaminhado pela Comissdo Geral.

Paragrafo unico — O niumero de delegados por Centro, unidade ou entidade é estabelecido no Anexo 1.

Art. 20. O Congresso Estatuinte sera convocado pela Comissao Geral, de acordo com o cronograma pré-
estabelecido e aprovado pelo Conselho Universitario.
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Art. 21. Para o seu funcionamento, o Congresso Estatuinte devera definir a coordenacao colegiada entre
os seus membros, a ser composta pelo 01 (um) coordenador, 01 (um) vice-coordenador, 02 (dois)
secretarios e 02 (dois) relatores.

§ 19. Ao coordenador e vice-coordenador em exercicio compete convocar as reunides ordindrias.

§ 22. O quorum para as assembleias sera de pelo menos a metade mais um dos seus membros.

§ 39, As decisbes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 22. A Mesa de instalagdo do Congresso Estatuinte sera composta pela Comissdo Geral.

Art. 23. Caberd a Mesa de Instalagdo verificar o quorum minimo para o inicio dos trabalhos.

Art. 24. Apds abertura do Congresso Estatuinte, a Mesa de Instalacdo procederd a leitura, discussao e
votacdo do Regimento do Congresso Estatuinte a ser apresentado pela Comissdo Geral.

Art. 25. Apds a aprovacdo do Regimento do Congresso Estatuinte, a Mesa de Instalacdo serd desfeita e
substituida pela Mesa Diretora do Congresso Estatuinte.

Art. 26. A Mesa Diretora serd formada por 02 (dois) delegados representantes de cada um dos trés
segmentos internos (docentes, técnico-administrativos e discentes) da comunidade universitaria.
Paragrafo tnico — O coordenador, o vice-coordenador, 2 (dois) relatores e 2 (dois) secretdrios serao
definidos entre os membros da Mesa Diretora.

Art. 27. De acordo com o Regimento do Congresso Estatuinte a Mesa Diretora procedera a convocacao
dos relatores das propostas de Estatuto.

Art. 28. Os artigos referentes a proposta de Estatuto somente serdo considerados aprovados se
obtiverem maioria simples de votos, respeitado o quérum minimo.

Art. 29. Artigos ja deliberados ndao mais serdo submetidos a discussdo e votagao.

Art. 30. Durante a realizacdao do Congresso Estatuinte serdo apreciadas e votadas apenas propostas
constantes do Documento de Sistematizagdo apresentado pela Comissao Geral.

Capitulo 9: Do processo de escolha dos Delegados Estatuintes

Art. 31. Os Delegados Estatuintes serdo escolhidos pelos seus pares, através de eleicdo nominal e direta,
a partir das comissdes setoriais.
§ 12. Os Delegados Estatuintes devem fazer parte das Comissdes Tematicas definidas pela Comissao
Setorial;
§ 22. Os Delegados Estatuintes das Comissdes Setoriais podem se candidatar a Delegado do Congresso
Estatuinte;
§ 39. Os Delegados s6 poderao ser eleitos para uma Unica comissao setorial.
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Art. 32. S3o elegiveis como delegados Estatuintes:
a) os docentes integrantes das carreiras de Magistério Superior e de Ensino de 1° e 2° Graus do Quadro
Permanente, em efetivo exercicio.
b) os técnicos administrativos integrantes do Quadro Permanente, em efetivo exercicio;
c) os estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacdo e pds-graduacao.
Paragrafo unico - Considera-se em efetivo exercicio os servidores afastados conforme o disposto na Lei
8.112.

Art. 33. Ndo integram o universo de elegiveis:

a) os professores substitutos, temporarios e visitantes;
b) servidores a disposicao da UFPB e terceirizados;

c) diretores e vice-diretores de centro;

d) membros da Comissdo Geral.

Art. 34. A eleicdo dos Delegados Estatuintes deverd ser realizada apds a Instalagdo das ComissGes
Setoriais.

Paragrafo uUnico - Os Delegados do Congresso Estatuinte deverdao ser membros das ComissGes
Setoriais.

Art. 35. O Congresso Estatuinte serd composto por 81 (oitenta e um) Delegados Estatuintes distribuidos
conforme disposto no Anexo 1.

Paragrafo Unico — Fica assegurada a representacao dos 3 (trés) segmentos da comunidade universitaria
na proporc¢do de 1/3.

Capitulo 10: Das disposi¢oes gerais

Art. 36. Serd Constituida uma Assessoria Especial, a ser designada pela Reitora, que dara suporte
técnico-juridico com vigéncia em todo o processo estatuinte.

Art. 37. Os trabalhos do processo Estatuinte da UFPB deverdo seguir rigorosamente os seguintes prazos,
a partir da aprovacdo da Metodologia pelo Conselho Universitario:

a) até 30 dias para composicdo da Comissao Geral Estatuinte;

b) até 60 dias para composi¢ao das ComissGes Setoriais Estatuintes;

c) até 270 dias para a conclusdo dos trabalhos das Comissdes e eleicdo de delegados;

d) até 360 dias para a conclusdo dos trabalhos do Congresso Estatuinte.

Art. 38. Terminados os trabalhos Estatuintes, a Comissdo Geral e as Comissdes Setoriais elaborardo seus
respectivos Relatérios de Atividades.
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Art. 39. Os servidores docentes e técnico-administrativos escolhidos para compor as comissdes do
processo estatuinte ou como delegados do congresso estatuinte terdao a liberagao de 8 horas semanais,
devidamente autorizada pela chefia imediata.

Paragrafo Unico - A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas emitira as Portarias de liberacdao de todos os
membros titulares participantes.

Art. 40. Os casos omissos do processo estatuinte serdo deliberados pelo Congresso Estatuinte.

Art. 41. Os casos omissos desta Metodologia serdo deliberados pelo CONSUNI.

Art. 42. Esta Metodologia entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo Conselho Universitdrio da
UFPB.
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Anexos

Anexo 1. Representacao dos Delegados do Congresso Estatuinte por Comissao Setorial.

Centro/Unidade/Entidade Docente A dn-‘ll-ien ci::::tivo Discente | Total c:eT;sr?:r
CBIOTEC 1 1 1 3 Comissao 1
CCA 1 1 1 3 Comissao 2
CCAE 1 1 1 3 Comissao 3
CCEN 1 1 1 3 Comissdo 4
CCHLA 1 1 1 3 Comissdo 5
CCHSA 1 1 1 3 Comissao 6
CCJ 1 1 1 3 Comissao 7
CCM 1 1 1 3 Comissao 8
CCS 1 1 1 3 Comissao 9
CCSA 1 1 1 3 Comissao 10
CCTA 1 1 1 3 Comissdo 11
CE 1 1 1 3 Comissdo 12
CEAR 1 1 1 3 Comissao 13
Cl 1 1 1 3 Comissao 14
CcT 1 1 1 3 Comissdo 15
CTDR 1 1 1 3 Comissao 16
Escolas Técnicas 1 1 1 3 Comissao 17
EAD 1 - - 1
Reitoria - 3 - 3
HULW 1 1 1 3
PU - 1 - 1
STI - 1 - 1
BC - 1 - 1 Comissao 18
TV Universitaria - 1 - 1
IDEP 1 - - 1
Inova-UFPB 1 - - 1
EDU = 1 - 1
IPeFarM-UFPB 1 - - 1
Nucleos de Pesquisa e Extensdo 1 - 1 2
Férum dos Coordenadores de Graduagao 1 - - 1

Comissao 19
Férum dos Coordenadores de Pés-Graduagao 1 - - 1
Férum dos Coordenadores de Extensao 1 - - 1
*Discente da Graduagdo (indicados pelo DCE) - - 4 4 .
*Discente da Pés-Graduagao - - 4 4 Comissdo 20
ADUFPB 1 - - 1 Comissdo 21
SINTESPB - 1 1 Comissao 22

T

*sendo 01 (um) para cada campus da UFPB.
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Anexo 2. Organograma do Processo Estatuinte UFPB

CONSU NI e \Votar o Novo Estatuto da UFPB.

(000) (] :{3IYO M LN VAV [ 1 [F « Debater e votar o Documento Final de Sistematizagdo do Novo Estatuto da UFPB.

i e Implantar as ComissGes Tematicas;
COM'SSAO SETOR|A|_ e Receber propostas e elaborar o documento de sistematizagao dos Centros/Unidades/Entidades;
¢ Eleger os Delegados Estatuintes.

ASSEMBLE'AS GERA'S e Implantar a Comissao Setorial nos Centros/Unidades/Entidades.

e Dar inicio ao processo Estatuinte nos Centros/Unidades/Entidades;

(3N O AV LT YA i [0):00]2] * Convocar as Assembleias Gerais;
e Organizar o processo para eleigdo dos Delegados.

e Assessorar e acompanhar todas as demais etapas do processo Estatuinte;

ComiISSAO GERAL « Elaborar a minuta de resolugdo do Congresso Estatuinte;

e Compilar e sistematizar as propostas.

¢ Definir a Metodologia do Processo Estatuinte;
e Formar a Comissdo Geral.
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Anexo 3. Proposta de Orientagao Estrutural do Novo Estatuto da UFPB

Introdugao

O novo Estatuto da UFPB deve apresentar uma estrutura flexivel e agil, que atenda aos avancos
cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais comprometidos com o desenvolvimento humano e a
democracia. Um Estatuto que estimule a inovacdo e a organizacdo da universidade, na qual as
diferencas sejam respeitadas.

A democracia deve garantir avangos no desenvolvimento da universidade e no fortalecimento da
producdo cientifica, do ensino de qualidade na graduacdo e pds-graduacao, na extensdo articulada com
ensino e pesquisa e na qualificacdo de seus quadros. A democracia pressupde a distribuicdo de poder e
a participacao de todos.

O Novo Estatuto da UFPB deve ter compromisso com um projeto politico de pais comprometido
com desenvolvimento do seu povo. Neste sentido, o processo de elaboracdo do novo Estatuto deve ser
representativo dos diferentes segmentos da comunidade universitaria e se constitui em importante
elemento de fortalecimento da cultura democratica. Para tanto, a comunidade universitaria deve
apresentar suas propostas, debaté-las amplamente e submeté-las as Assembleias Estatuintes nos
Centros e ao Congresso Estatuinte.

O novo Estatuto deve ser pautado por eixos principais como: autonomia universitdria, democracia
participativa, legitimidade, planejamento estratégico, prestacdio de contas, transparéncia,
impessoalidade, eficiéncia, eficdcia, efetividade, desenvolvimento regional, apoio a cultura, insercao
internacional, desenvolvimento tecnolégico, mobilidade e assisténcia estudantil, compromisso social,
acessibilidade, desenvolvimento sustentavel do meio ambiente e do ordenamento urbano, qualidade de
vida, seguranca, cuidado com os recursos financeiros e o patrimoénio publico.

1. Conceito de Estatuto

Estatuto é uma lei organica ou regulamento especial pelo qual se rege qualquer organiza¢ao social que
serve para regular questdes essenciais, aqueles referentes a comportamentos, atitudes das pessoas
dentro de uma sociedade comum e sua relagdao com outras instituicdes. O Estatuto define a instituicao:
0 que é, para que foi fundada, quem pode participar e como, de onde vém o0s recursos e, 0 mais
importante, quem serdo os beneficiados das suas acoes, do seu trabalho.

2. Principios Norteadores para o Novo Estatuto da UFPB

a) Qualidade, mérito académico e relevancia social.

b) Compromisso com a solucdo dos problemas da sociedade e engajamento cultural.

c) Producdo de alternativas econdmicas que garantam o desenvolvimento sustentdvel para o conjunto
da sociedade.

d) Autonomia de pensamento e potencial critico.

e) Promocdo de formacdo profissional que supere a visdo instrumentalista ou tecnicista e a
fragmentacdo do saber.

f) Transformacdo paradigmatica com promocdao de modelos mais abertos, trans e interdisciplinares e
comprometidos com os processos educativos, culturais e cientificos.
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g) Formacdo de profissionais competentes, criativos, criticos e, sobretudo, cidaddos comprometidos
com a ética da causa publica e adequados as exigéncias do desenvolvimento sustentdvel, com
perspectiva de integracdo nacional e internacional.

h) Contribuicdo para o desenvolvimento social e humano.

3. 0 Que Queremos com o Novo Estatuto

a) Assegurar a¢Oes académicas sob paradigmas de formacao, considerando a indissociabilidade entre o
ensino, a pesquisa e a extensao.

b) Formular politicas pedagdgicas que articulem de forma inovadora o ensino, a pesquisa e a extensao
com compromisso ético e com os direitos humanos.

c) Viabilizar uma relagdo transformadora entre a Universidade e a sociedade, comprometida com o
desenvolvimento sustentdavel.

d) Assegurar uma universidade publica, gratuita e de qualidade, com garantia de iguais oportunidades
de acesso a todo cidaddo que queira nela estudar.

4. Os Desafios

1. Quais sao os principais desafios das Instituicdes de Ensino Superior no século 21?

2. Como a UFPB pretende se inserir no cenario nacional e internacional?

3. Que tipo de formacdo deve ser proposta aos jovens estudantes?

4. Qual é a compreensao da nossa responsabilidade com o desenvolvimento sustentavel, na direcdo da
construcao de um mundo socialmente justo, solidario, economicamente estavel e sustentavel?

5. Como a UFPB podera aumentar a sua contribuicdo ao setor produtivo, através das suas pesquisas e
geragao de conhecimento?

5. O Que deve Constar no Estatuto

BLOCO |

DA INSTITUICAO

Define a que instituicdo se refere o estatuto e sua natureza juridica organizacional (Publica, Privada,
Autarquia, Fundacdo, etc.), drea territorial de abrangéncia, fonte mantenedora, nivel de autonomia,
local de sua sede e onde estardo as normas que irdo reger seus funcionamentos.

DOS FINS

Nesta parte explicita-se sua missdo, seus objetivos gerais, sua relacdao local, regional, nacional e
internacional. Afirma ainda outros principios de funcionamento e sua relagdo com a comunidade interna
e sociedade.
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BLOCO I

DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL

Contém a forma organizacional da instituicdo do ponto de vista da sua dindmica politica. Para tanto
deve constar a forma como sera estruturada a instituicdo em suas diferentes areas de deliberacdes de
suas normas funcionais. Portanto ficardo assim definidos quais os drgdos de deliberacdo, suas
competéncias, quem sao seus membros, duracdo de mandato se for o caso e a hierarquia entre eles.
Deixa claro também como sera estruturado cada um destes érgdos, quais suas funcdes e como deve ser
seu funcionamento.

DA ESTRUTURA DA UNIVERSIDADE

Neste titulo deve estar disposta a forma de funcionamento das diferentes estruturas que constituirdo a
instituicdo, tais como, estrutura e funcionamentos dos campi e das suas unidades académicas e
administrativas. Em todos devem ficar claro suas responsabilidades, sua organizacdo, formas de
deliberacdo e direcao

DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Fica aqui esclarecida a composi¢cdo da comunidade, como cada segmento participara da instituicdao (em
seus 6rgdos colegiados de dire¢do e outros), seus direitos e deveres.

BLOCO Il

DA ORDEM ECONOMICA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

O estatuto explicita neste ponto a forma de financiamento da instituicdo e suas diferentes fontes de
recursos. Disciplina também como devem ser gerenciados os recursos e suas formas de controle interno
e externo.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Aqui serdo colocadas a questdes referentes ao que é transitério para passagem de uma forma de
estrutura para outra.
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Anexo 4. Documentos de referéncia

Atribuicdes do MEC e da Camara de Educacdo Superior - Lei N2 9.131 de 24 de novembro de 1995.
Autonomia Universitaria - Constituicdo Federal - Artigo N2 207.

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei N2 9.394 de 20 de Dezembro de 1996.

Exercicio das funcdes de regulacdo, supervisao e avaliacdo de instituicdes de educacao superior - Decreto
N2 5.773 de 9 de Maio de 2006.

Parecerdo MEC -Roteiro de Analise de Estatuto do Conselho Nacional de Educagao.

Documentos complementares

Lei da Informacdo - Regulamenta o Acesso a Informacao - Decreto N2 7.724 de 16 de Maio de 2012.
Incentivo a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo e da outras providéncias-
Lei N2 10.973 de 2 de Dezembro de 2004.

Normas para licitages e contratos licitagdes e contratos - Lei N2 8.666 de 21 de Junho de 1993.
Procedimentos orcamentarios e financeiros relacionados a autonomia universitaria, e da outras
providéncias - Decreto N2 7.233 de 19 de Julho de 2010.

Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) - Decreto N2 7.234 de 19 de Julho de 2010

Regime Juridico dos Servidores Publicos - Lei N28.112 de 10 deQutubro de 2000.

Regula o processo administrativo no ambito da Administragcdo Publica Federal - Lei N2 9.784 de 29 de
Janeiro de 1999.

Regulamenta a Lei N2 8.9581994, relacGes entre as IFES e de pesquisa cientifica e tecnolégica e as
fundacdes de apoio - Decreto N2 7.423 de 31 de Dezembro de 2010.

Documentos para as Comissoes Setoriais

Resolugdes da Comissdo Geral Estatuinte

Proposta de Orientacdo Estrutural para Construcdo do Novo Estatuto da UFPB.
Metodologia para Elaboracdo do Novo Estatuto da UFPB.

Instrugdo Normativa do CONSUNI.

Ficha de Inscricdo para Candidatos a Delegados Estatuintes.

Proposta de Lei Organica das Universidades Federais.

Estatuto atual da UFPB.

Pacote de Resolugdes do Conselho Universitario

Pacote de Propostas encaminhadas as Comissdes Setoriais.

Lista de candidatos eleitos a Delegados Estatuintes.

Documentos do Congresso Estatuinte

Regimento Geral do Congresso Estatuinte (Proposto pela Comissdo Geral Estatuinte).

Regimento Geral do Congresso Estatuinte (Retificado e Aprovado pela Mesa Diretora do Congresso
Estatuinte).

Documento de Sistematizagao.

Parecer Juridico (Anexo do Documento de Sistematizagdo).

Propostas Sistematizadas e Aprovadas pelos Grupos de Trabalho.

Proposta de Novo Estatuto da UFPB, aprovada pelos Delegados Estatuintes.

Carta dos Delegados Estatuintes.

Parecer Juridico (Anexo da Proposta de Estatuto a ser encaminhada ao CONSUNI).
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http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosReferencia/Autonomia%20Universit%C3%A1ria%20-%20Constitui%C3%A7%C3%A3o%20Federal%20-%20Artigo207.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosReferencia/Diretrizes%20e%20Bases%20da%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20Nacional%20-%20Lei%20n%C2%BA%209394%20de%2020%20de%2012%201996.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosReferencia/Exerc%C3%ADcio%20das%20fun%C3%A7%C3%B5es%20de%20regula%C3%A7%C3%A3o,%20supervis%C3%A3o%20e%20avalia%C3%A7%C3%A3o%20de%20institui%C3%A7%C3%B5es%20de%20educa%C3%A7%C3%A3o%20superior%20-%20Decreto%205773%20de%2009%20de%20maio%20de%202006.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosReferencia/Exerc%C3%ADcio%20das%20fun%C3%A7%C3%B5es%20de%20regula%C3%A7%C3%A3o,%20supervis%C3%A3o%20e%20avalia%C3%A7%C3%A3o%20de%20institui%C3%A7%C3%B5es%20de%20educa%C3%A7%C3%A3o%20superior%20-%20Decreto%205773%20de%2009%20de%20maio%20de%202006.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosReferencia/Parecer_MEC_Roteiro%20An%C3%A1lise%20de%20Estatuto%20do%20Conselho%20Nacional%20de%20Educa%C3%A7%C3%A3o.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Lei%20de%20Acesso%20%C3%A0%20Informa%C3%A7%C3%A3o%20-%20lei%2012527-2011.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regulamenta%20o%20Acesso%20a%20Informa%C3%A7%C3%A3o%20-%20Decreto%207.724%202012.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Incentivos%20%C3%A0%20inova%C3%A7%C3%A3o%20e%20%C3%A0%20pesquisa%20cient%C3%ADfica%20e%20tecnol%C3%B3gica%20no%20ambiente%20produtivo%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias%20-%20Lei10973-2-dezembro-2004-534975.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Normas%20para%20licita%C3%A7%C3%B5es%20e%20contratos%20licita%C3%A7%C3%B5es%20e%20contratos%20%20lei-8666-21-junho-1993-%20Atuallizada.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Procedimentos%20or%C3%A7ament%C3%A1rios%20e%20financeiros%20relacionados%20%C3%A0%20autonomia%20universit%C3%A1ria,%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.%20-%20Presid%C3%AAncia%20da%20Rep%C3%BAblica7233-2010.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Procedimentos%20or%C3%A7ament%C3%A1rios%20e%20financeiros%20relacionados%20%C3%A0%20autonomia%20universit%C3%A1ria,%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.%20-%20Presid%C3%AAncia%20da%20Rep%C3%BAblica7233-2010.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Programa%20Nacional%20de%20Assist%C3%AAncia%20Estudantil%20-%20PNAES%20-%20Lei%207234-2010.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regime%20Jur%C3%ADdico%20dos%20Servidores%20P%C3%BAblicos%20-%20lei_8112_out2000.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regula%20o%20processo%20administrativo%20no%20%C3%A2mbito%20da%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20P%C3%BAblica%20Federal%20%20-%20lei%209784-1999.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regula%20o%20processo%20administrativo%20no%20%C3%A2mbito%20da%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20P%C3%BAblica%20Federal%20%20-%20lei%209784-1999.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regulamenta%20a%20Lei%20%20N%C2%BA%208.9581994,%20rela%C3%A7%C3%B5es%20entre%20as%20IFES%20e%20de%20pesquisa%20cient%C3%ADfica%20e%20tecnol%C3%B3gica%20e%20as%20funda%C3%A7%C3%B5es%20de%20apoio%20-%20decreto7423-2010.pdf
http://www.ufpe.br/novoestatuto/images/documentos/DocumentosComplementares/Regulamenta%20a%20Lei%20%20N%C2%BA%208.9581994,%20rela%C3%A7%C3%B5es%20entre%20as%20IFES%20e%20de%20pesquisa%20cient%C3%ADfica%20e%20tecnol%C3%B3gica%20e%20as%20funda%C3%A7%C3%B5es%20de%20apoio%20-%20decreto7423-2010.pdf
https://docs.google.com/file/d/0ByLAzrPnqDp4SWlGY1BOaWM5bUU/edit

